STATUT FUNDACII ,,KULTURA | NAUKA”
Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
Fundacja nosi nazwe: Kultura i Nauka.
§2.
Fundacja posiada osobowos¢ prawna.
§3.
Fundacja zostata ustanowiona na czas nieokreslony.
§4.
Siedziba Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa.
§ 5.

Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Fundacja moze prowadzi¢
dziatalno$¢ gospodarczg na obszarze Rzeczpospolite] Polskiej, jak réwniez poza jej granicami.

§ 6.

1. Fundacja uzywa okraglej pieczeci z napisem w otoku, wskazujgcym jej nazwe i siedzibe.

2. Fundacja dla celéw wspdtpracy z zagranicg moze postugiwaé sie nazwa w jezykach obcych.
§7.

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki i medale honorowe oraz przyznawac je, wraz z innymi nagrodami
i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celéw obranych przez Fundacje lub
samej Fundacji.

Rozdziat II
CELE | ZASADY DZIALANIA FUNDACII
§8.

1. Celem Fundacji jest gromadzenie srodkéw finansowych i materialnych na budowanie szkét i
prowadzenie dziatalnosci oswiatowe], pedagogicznej, wychowawczej oraz zwigzanej z dziedzictwem
kulturowym Polski i Europy.

2. Fundacja realizuje swdj cel poprzez:

1) prowadzenie szkot,



2) organizowanie wyjazdow szkoleniowych i rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy,

3) przyznawanie stypendiéw,

4) inng dziatalnos¢ mieszczacy sie w zakresie realizowania gléwnego celu Fundacji.
§9.

Fundacja dla realizacji swojego celu moze wspétpracowac oraz zawieraé porozumienia lub umowy z
innymi fundacjami, organizacjami spotecznymi, samorzadem terytorialnym, administracja
panstwowa, innymi placéwkami o$wiatowymi lub osobami trzecimi.

Rozdziat Il
MAJATEK | DOCHODY FUNDACJI
§ 10.

Majatek Fundacji stanowi kwota 150 000,00 zt (przed denominacjg z 1995 r.) ztozona przy
ustanowieniu Fundacji w roku 1989 przez Fundatoréw oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w
toku dziatania.

§ 11.

Osoby fizyczne i prawne, ktére dokonujg na rzecz Fundacji darowizny lub dotacji jednorazowej w
wysokosci réwnej co najmniej 10 000,00 zt lub réwnowartoé¢ 2 500,00 euro uzyskuja, o ile wyraia
stosowne zyczenie, tytut,,Sponsora Fundacji Kultura i Nauka”.

§12.
Dochody Fundacji pochodzg z:
1) darowizn, spadkow i zapiséw,
2) subwencji 0s6b prawnych,
3) dochodéw ze zbidrek publicznych w rozumieniu przepiséw o zbiérkach publicznych,
4) dochoddéw z majatku ruchomego i nieruchomosci,
5) dochodéw z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje,
§13.
1. Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw i zapiséw moga by¢ uiyte na

realizacjg celéw Fundaciji tylko z poszanowaniem woli donatoréw lub ich spadkobiercéw.

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oswiadczenia wymagane przepisami prawa
sktada Zarzad Fundacji.



3. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji decyduje o sposobie
przyjecia spadku.

Rozdziat IV
ORGANY FUNDACII
§14.
Organami Fundacji sg:
1) Rada Lideréw Fundacji,
2) Zarzad Fundacji.
RADA LIDEROW FUNDACII
§15.
1. Gtéwnym celem Rady Lideréw Fundacji jest dbatos¢ o realizacje celu Fundacji. Do
kompetencji Rady nalezy ponadto:
1) dokonywanie zmian w Statucie Fundacji, w szczegélinosci gtéwnego celu Fundaciji,
2) powotywanie i odwotywanie Prezesa, Wiceprezesa oraz innych cztonkéw Zarzgdu Fundacji,
3) decyzja o potgczeniu Fundacji z innym podmiotem,
4) decyzja o likwidacji Fundacji oraz wyznaczenie likwidatora,
5) przegladanie wszystkich dokumentdw zwigzanych z dziatalno$cig Fundacji,
6) wyznaczanie gtéwnych kierunkéw rozwoju Fundacji, w tym sposobéw realizacji celéw
Fundaciji,
7) uzyskiwanie w trakcie roku obrotowego informacji od cztonkéw Zarzadu na temat stanu
spraw Fundacji,
8) przyjmowanie sprawozdan Zarzgdu z dziatalnosci za rok obrotowy,

9) udzielanie Zarzadowi absolutorium,

10) podejmowanie decyzji dotyczacych zwolnien, ulg, znizek itp. w optatach zwigzanych z
edukacjg w placéwkach nalezacych do Fundacji,

11) podejmowanie decyzji co do ewentualnych wynagrodzeri cztonkdw zarzadu.

2. W przypadku nieprzyjecia sprawozdania Zarzadu lub nieudzielenia mu absolutorium Rada
Lideréw Fundacji podejmuje uchwate co do dalszej dziatalnoéci Zarzadu lub petnienia funkcji przez
poszczegblnych jego cztonkdw.



§ 16.

1. Pierwszy sklad Rady Lideréw Fundacji tworza trzy osoby wskazane przez Fundatoréw, ktdre,
kazdy z osobna, uzyskaja zgode na czlonkostwo w Radzie co najmniej trzech Fundatoréw. Zgoda musi
by¢ wyrazona na pi$mie.

2. Kazdy z Fundatoréw moze zgtosic do pierwszego sktadu Rady nie wiecej niz dwdch
kandydatow.
3. Fundatorami, ktérzy moga wskazywa¢ kandydatéw do pierwszego sktadu Rady i wyraza¢

zgode na cztonkostwo tych kandydatéw w Radzie sa:
a) Ewa Brama,

b) Ligia Krajewska,

c) Bogdan Grzywiriski,

d) Krzysztof Ludwik Macigg-Zbyszyriski,

e} Jarostaw Wojciech Sokotowski.

4, Wybory pierwszego sktadu Rady koricza sie z chwilg wyboru 3 cztonkéw Rady Lideréw
Fundaciji.
5. Rada moze liczy¢ maksymalnie 9 czionkéw, przy czym kolejni cztonkowie powotywani sgqw

drodze kooptacji przez dotychczasowych cztonkéw jednomyslnie.

6. W przypadku, gdy cztonkiem Rady jest Fundator wymieniony w ust. 3, przystuguje mu status
Lidera-Seniora.

7. Rada wybiera ze swego grona zwyktg wigkszoscig gtoséw, w obecnoéci ponad potowy
cztonkéw Rady, Przewodniczacego Rady, do ktérego kompetencji nalezy organizowanie prac Rady, w
tym zwolywanie posiedzer Rady, z tym ze Przewodniczacego pierwszego sktadu Rady wybiera co
najmniej trzech Fundatoréw.

8. Rada moze odwotac¢ Przewodniczgcego wiqkszo;’ciq 2/3 gloséw, w obecnoéci ponad potowy
cztonkéw Rady.

9. W przypadku rezygnacii z cztonkostwa w Radzie, ztozonej na pismie na rece
Przewodniczacego Rady, przeprowadzenie wyboréw uzupeniajacych sktad Rady nie jest
obowiazkowe. W przypadku rezygnacji Przewodniczacego Rady z funkcji bad? cztonkostwa w Radzie,
sklada on rezygnacje wobec wszystkich cztonkéw Rady.

10. Z wyjatkiem uchwat dotyczacych zmian w statucie oraz dotyczacych likwidacji Fundaciji lub
potaczenia jej z inng fundacja, Rada podejmuje uchwaly i decyzje zwykia wiekszoscig glosow w
obecnosci ponad potowy swoich czionkéw.

11. Glosy na posiedzeniach Rady mogg by¢ ,za”, , przeciw” lub wstrzymujace sie. W przypadku
gtosowan, w ktérych jest réwna liczba gtoséw ,za” i ,przeciw” decyduje stosunek gloséw Lideréw-
Senioréw obecnych w czasie glosowania, a gdy i w tym przypadku liczba gloséw ,za” i ,przeciw” jest



réwna lub w Radzie nie ma zadnego Lidera-Seniora badZ zaden Lider-Senior nie bierze udziatu w
gtosowaniu, decyduje gtos Przewodniczgcego Rady.

12, Liderom-Seniorom przystugujg dwa gtosy, pozostatym cztonkom Rady jeden glos.

13. O terminie i miejscu posiedzenia, podczas ktérego majg odby¢ sie glosowania, zarzad
Fundacji, na proébe Przewodniczacego, powiadamia na pi$mie listem poleconym wszystkich
cztonkéw Rady na co najmniej dwa tygodnie przed planowanym terminem posiedzenia. Obecnosé na
posiedzeniu nie jest obowigzkowa.

14, Zmian w Statucie mozna dokona¢ uchwatg, podjeta wiekszo$cia 2/3 gloséw w obecnosci co
najmniej % czionkow Rady.

§17.
Rada pracuje na posiedzeniach.
§18.

Kazdemu pracownikowi w okresie zatrudnienia przez Fundacje lub zaktad pracy nalezacy do Fundacji
przystuguje znizka w optacie czesnego za dziecko odbywajace edukacje w placéwce nalezgcej do
Fundacji, maksymalnie w wysokosci 50% kwoty czesnego, obowigzujacej w danym okresie.

ZARZAD FUNDACH
§ 19.
1. Zarzad Fundaciji sktada z trzech do pieciu osob.
2, Cztonkowie Zarzgdu z tytutu cztonkostwa w Zarzadzie nie otrzymujg wynagrodzenia, chyba ze

Rada Lideréw Fundacji zdecyduje inaczej.
§ 20.

Zarzad, w tym Prezes oraz Wiceprezes Fundacji powolywani i odwotywani sg uchwatg Rady Lideréw
Fundacji.

§21.
Cztonek Rady Lideréw moie zostac cztonkiem Zarzadu.
§ 22.

Do Zarzadu naleiy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetenc;ji
Rady Lideréw Fundaciji.

§ 23.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie Fundacji na zewngtrz a w szczegblnosci wobec organéw paristwowych,
samorzadowych i innych organizacji,



2) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundaciji,
3) przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapiséw,

4) ustalanie liczby statych pracownikéw Fundacji oraz zasad wynagradzania zgodnie z
przepisami Kodeksu pracy,

5) uzgadnianie przedstawionych przez dyrektoréw szkét kandydatéw na stanowiska
wicedyrektoréw,

6) uchwalanie regulaminu zwrotu kosztéw i wydatkéw osobom, ktére je poniosty zwigzku z
dziatalno$cig Fundacii,

7) zatwierdzanie preliminarza wydatkéw szkét,
8) ustalanie wysokosci czesnego,
9) ustalanie zasad i trybu przyznawania stypendiéw,

10) opiniowanie zasad przyjmowania uczniéw do szké,

11) przedstawienie na zadanie Ministerstwa Edukacji Narodowej programdw dziatania oraz analiz
prawidtowosci wykorzystania érodkéw finansowych i innych zasobéw majatkowych Fundacji,

12) opiniowanie statutéw szkoét,

13) powotywanie dyrektordow szkét,

§24.
1. Zarzad Fundacji podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscia gtoséw, przy obecnosci co najmnie;j
2/3 liczby cztonkéw.
2. Zasady funkcjonowania Zarzadu Fundacji, w tym sposéb jego zwotywania, okresla regulamin

uchwalony przez Zarzad i zaakceptowany przez Rade Liderow Fundacji.
§ 25.

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktadaja dwaj cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes lub
Wiceprezes.

§ 26.

Zarzad moze wyznaczy¢ osobg spoza swego grona, wykonujgcg w imieniu Fundacji obowigzki z
zakresu prawa pracy.

Rozdziat V
DZIALALNOSC FUNDACJI

§27.



Fundacja prowadzi dziatalno$¢ wytacznie w zakresie opisanym w § 8.
§ 28.

Dziatalno$¢ Fundacji moze by¢ prowadzona przez Fundacje lub przez wyodrebnione organizacyjnie
uchwalg Zarzadu zakfady.

§29.

1. Kierownika zaktadu Fundacji powotuje i odwotuje Zarzad Fundacji. Kierownik zaktadu jest
kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepiséw prawa pracy.

2. Zasada wymieniona w ust. 1 ma zastosowanie takze do szkot i placéwek oswiatowych,
ktérych Fundacja jest organem prowadzacym w rozumieniu przepiséw prawa o$wiatowego.

§ 30.
Zarzad zatwierdza plany finansowe jednostek prowadzacych dziataino$é Fundacii.
Rozdziat VI
ZMIANA STAUTU
§ 31.
Zmiana statutu moze dotyczy¢ réwniez istotnych zmian, takich jak cel fundacji lub jej nazwa.
Rozdziat VII
POLACZENIE, ROZWIAZANIE | LIKWIDACIJA FUNDACII

§ 32.

Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacja o podobnych celach na warunkach okreslonych umowa
obu fundacji. Uchwate o potaczeniu podejmuje Rada Lideréw Fundacji wiekszoscig % gloséw w
obecnosci co najmniej % swoich czlonkéw i po wyrazeniu zgody przez wszystkich Liderdw-Senioréw.

§33.
1. Fundacja podlega likwidacji na podstawie uchwaly Rady Lideréw Fundaciji.
2. Uchwate o likwidacji Rada podejmuje wiekszoscig % glosdw w obecnosci co najmniej %

swoich cztonkéw i po wyrazeniu zgody przez wszystkich Lideréw-Senioréw.

3. Likwidacje prowadzi likwidator wskazany w uchwale o likwidacji Fundacji. Likwidatorowi
przystugujg, w okresie likwidacji, uprawnienia Zarzadu Fundacji.

§ 34,

Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje sie, z zastrzezeniem tresci art. 5 ust 4 ustawy o
fundacjach, instytucjom wskazanym przez Rade Lideréw Fundacji, ktdrych dziatalnos¢ odpowiada
celom Fundacji.



Rozdziat ViiI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 35.

Budynek przy ul. Armii Krajowej 9 w Warszawie-Wesotej oraz budynek przy ul. Strusia w Warszawie,
ktdre sa wiasnoscig Fundacji, moga by¢ wykorzystywane wytgcznie na cele o$wiatowe lub kulturalne.



STATUT FUNDACJI ,,KULTURA | NAUKA”
Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
Fundacja nosi nazwe: Kultura i Nauka.
§2.
Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.
§3.
Fundacja zostala ustanowiona na czas nieokreslony.
§4.
Siedzibg Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa.
§ 5.

Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Fundacja moze prowadzi¢
dziatalnosc gospodarcza na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej, jak réwniez poza jej granicami.

§6.

1. Fundacja uzywa okragtej pieczeci z napisem w otoku, wskazujacym jej nazwe i siedzibe.

2, Fundacja dla celéw wspétpracy z zagranicg moze postugiwa¢ sie nazwa w jezykach obcych.
§7.

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki i medale honorowe oraz przyznawac je, wraz z innymi nagrodami
i wyrbznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celéw obranych przez Fundacje lub
samej Fundacji.

Rozdziat 1l
CELE | ZASADY DZIAtANIA FUNDACII
§8.

1. Celem Fundacji jest gromadzenie §rodkéw finansowych i materialnych na budowanie szkét i
prowadzenie dziatalnosci oswiatowej, pedagogicznej, wychowawczej oraz zwigzanej z dziedzictwem
kulturowym Polski i Europy.

2. Fundacja realizuje swdj cel poprzez:

1) prowadzenie szkot,



2) organizowanie wyjazdéw szkoleniowych i rekreacyjnych dla dzieci i miodziezy,

3) przyznawanie stypendiéw,

4) inng dziatalno$¢ mieszczacy sie w zakresie realizowania gléwnego celu Fundacji.
§9.

Fundacja dla realizacji swojego celu moze wspétpracowac oraz zawieraé porozumienia lub umowy z
innymi fundacjami, organizacjami spotecznymi, samorzadem terytorialnym, administracja
paristwowg, innymi placéwkami oswiatowymi lub osobami trzecimi.

Rozdziat 11l
MAIJATEK | DOCHODY FUNDACH
§ 10.

Majatek Fundacji stanowi kwota 150 000,00 zt (przed denominacja z 1995 r.) ztozona przy
ustanowieniu Fundacji w roku 1989 przez Fundatoréw oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w
toku dziatania.

§11.

Osoby fizyczne i prawne, kt6re dokonujg na rzecz Fundacji darowizny lub dotacji jednorazowej w
wysokosci réwnej co najmniej 10 000,00 z¢ lub réwnowartos¢ 2 500,00 euro uzyskujg, o ile wyrazg
stosowne zyczenie, tytut,,Sponsora Fundacji Kultura i Nauka”.

§ 12.
Dochody Fundacji pochodza z:
1) darowizn, spadkéw i zapisow,
2) subwencji osob prawnych,
3) dochodéw ze zbidrek publicznych w rozumieniu przepiséw o zbiérkach publicznych,
4) dochoddéw z majatku ruchomego i nieruchomosci,
5) dochodéw z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje,
§13.
1 Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw i zapiséw moga by¢ uzyte na

realizacje celéw Fundacji tylko z poszanowaniem woli donatoréw lub ich spadkobiercéw.

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oéwiadczenia wymagane przepisami prawa
skfada Zarzad Fundaciji.



3. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji decyduje o sposobie
przyjecia spadku.

Rozdziat IV
ORGANY FUNDACII
§ 14,
Organami Fundacji sg:
1) Rada Lideréw Fundacji,
2) Zarzad Fundaciji.

RADA LIDEROW FUNDACII

§15.
1. Giéwnym celem Rady Lideréw Fundaciji jest dbato$¢ o realizacje celu Fundacji. Do
kompetencji Rady nalezy ponadto:
1) dokonywanie zmian w Statucie Fundacji, w szczegdInosci gtéwnego celu Fundacji,
2) powotywanie i odwolywanie Prezesa, Wiceprezesa oraz innych cztonkéw Zarzadu Fundacji,
3) decyzja o potaczeniu Fundacji z innym podmiotem,
4) decyzja o likwidacji Fundacji oraz wyznaczenie likwidatora,
5) przegladanie wszystkich dokumentéw zwigzanych z dzialalnoscia Fundacji,
6) wyznaczanie gtéwnych kierunkéw rozwoju Fundacji, w tym sposobdw realizacji celéw
Fundacji,
7) uzyskiwanie w trakcie roku obrotowego informacji od czionkéw Zarzgdu na temat stanu
spraw Fundacji,
8) przyjmowanie sprawozdan Zarzgdu z dziatalnos$ci za rok obrotowy,

9) udzielanie Zarzadowi absolutorium,

10) podejmowanie decyzji dotyczacych zwolnien, ulg, znizek itp. w opfatach zwigzanych z
edukacja w placéwkach nalezgcych do Fundaciji,

11) podejmowanie decyzji co do ewentualnych wynagrodzen cztonkéw zarzadu.

2. W przypadku nieprzyjecia sprawozdania Zarzadu lub nieudzielenia mu absolutorium Rada
Lideréw Fundacji podejmuje uchwate co do dalszej dziatalnosci Zarzadu lub petnienia funkcji przez
poszczegdinych jego czlonkow.



§ 16.

1. Pierwszy skiad Rady Lideréw Fundacji tworza trzy osoby wskazane przez Fundatoréw, ktére,
kazdy z osobna, uzyskaja zgode na cztonkostwo w Radzie co najmniej trzech Fundatoréw. Zgoda musi
by¢ wyraiona na pi$mie.

2. Kazdy z Fundatoréw moze zgtosi¢ do pierwszego skfadu Rady nie wiecej niz dwéch
kandydatow.
3. Fundatorami, ktérzy moga wskazywa¢ kandydatéw do pierwszego sktadu Rady i wyrazaé

zgodg na cztonkostwo tych kandydatéw w Radzie sa:
a) Ewa Brama,

b) Ligia Krajewska,

c) Bogdan Grzywinski,

d) Krzysztof Ludwik Maciag-Zbyszyriski,

e) Jarostaw Wojciech Sokotowski.

4, Wybory pierwszego sktadu Rady koriczg sie z chwila wyboru 3 czlonkéw Rady Lideréw
Fundacji.
5. Rada moze liczy¢ maksymalnie 9 czionkéw, przy czym kolejni czionkowie powotywani sa w

drodze kooptacji przez dotychczasowych cztonkéw jednomysinie.

6. W przypadku, gdy cztonkiem Rady jest Fundator wymieniony w ust. 3, przystuguje mu status
Lidera-Seniora.

7. Rada wybiera ze swego grona zwykia wiekszoscig gloséw, w obecnosci ponad potowy
cztonkéw Rady, Przewodniczacego Rady, do ktérego kompetencji nalezy organizowanie prac Rady, w
tym zwotywanie posiedzen Rady, z tym ze Przewodniczacego pierwszego skiadu Rady wybiera co
najmniej trzech Fundatoréw.

8. Rada moze odwotac Przewodniczacego wiekszoscig 2/3 gloséw, w obecnoéci ponad potowy
cztonkéw Rady.

o. W przypadku rezygnacji z czionkostwa w Radzie, ztozonej na piémie na rece
Przewodniczacego Rady, przeprowadzenie wyboréw uzupetniajacych sktad Rady nie jest
obowiazkowe. W przypadku rezygnacji Przewodniczacego Rady z funkcji badZ cztonkostwa w Radzie,
sktada on rezygnacjg wobec wszystkich cztonkéw Rady.

10. Z wyjatkiem uchwat dotyczacych zmian w statucie oraz dotyczacych likwidacji Fundaciji lub
potaczenia jej z inng fundacja, Rada podejmuje uchwaly i decyzje zwykta wigkszoscig gloséw w
obecnosci ponad potowy swoich cztonkéw.

11, Gtosy na posiedzeniach Rady mogg by¢ ,za”, , przeciw” lub wstrzymujgce sie. W przypadku
glosowari, w ktérych jest réwna liczba gtoséw ,za” i, przeciw” decyduje stosunek gtoséw Lider6w-
Senioréw obecnych w czasie glosowania, a gdy i w tym przypadku liczba gloséw ,za” i, przeciw” jest



réwna lub w Radzie nie ma zadnego Lidera-Seniora badz zaden Lider-Senior nie bierze udziatu w
glosowaniu, decyduje gtos Przewodniczacego Rady.

12. Liderom-Seniorom przystugujg dwa gtosy, pozostatym cztonkom Rady jeden glos.

13. O terminie i miejscu posiedzenia, podczas ktérego majg odby¢ sie glosowania, zarzad
Fundacji, na prosbe Przewodniczgcego, powiadamia na pismie listem poleconym wszystkich
cztonkéw Rady na co najmniej dwa tygodnie przed planowanym terminem posiedzenia. Obecno$¢ na
posiedzeniu nie jest obowigzkowa.

14. Zmian w Statucie mozna dokona¢ uchwatg, podjetg wigekszoscia 2/3 gloséw w obecnosci co
najmniej % cztonkéw Rady.

§17.
Rada pracuje na posiedzeniach.
§ 18.

Kazdemu pracownikowi w okresie zatrudnienia przez Fundacje lub zaktad pracy nalezgcy do Fundacji
przystuguje znizka w opfacie czesnego za dziecko odbywajgce edukacje w placdwce nalezacej do
Fundacji, maksymalnie w wysokosci 50% kwoty czesnego, obowigzujgcej w danym okresie.

ZARZAD FUNDACII

§19.
1. Zarzad Fundacji sktada z trzech do pieciu oséb.
2. Cztonkowie Zarzadu z tytulu czionkostwa w Zarzadzie nie otrzymujg wynagrodzenia, chyba ze
Rada Liderow Fundacji zdecyduje inaczej.

§ 20.

Zarzad, w tym Prezes oraz Wiceprezes Fundacji powotywani i odwotywani sa uchwatg Rady Lideréw
Fundacji.

§21.
Cztonek Rady Lideréw moze zostaé cztonkiem Zarzadu.
§22.

Do Zarzadu naleiy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji
Rady Lideréw Fundacji.

§ 23,
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz a w szczegdlnosci wobec organéw panstwowych,
samorzadowych i innych organizacji,



2) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Fundacji,
3) przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisow,

4) ustalanie liczby statych pracownikéw Fundacji oraz zasad wynagradzania zgodnie z
przepisami Kodeksu pracy,

5) uzgadnianie przedstawionych przez dyrektoréw szkét kandydatéw na stanowiska
wicedyrektoréw,

6) uchwalanie regulaminu zwrotu kosztéw i wydatkoéw osobom, ktére je poniosty zwigzku z
dziatalnoscig Fundaciji,

7) zatwierdzanie preliminarza wydatkow szkot,
8) ustalanie wysokosci czesnego,
9) ustalanie zasad i trybu przyznawania stypendiéw,

10) opiniowanie zasad przyjmowania uczniéw do szkét,

11) przedstawienie na zgdanie Ministerstwa Edukacji Narodowej programow dziatania oraz analiz
prawidtowosci wykorzystania srodkéw finansowych i innych zasobéw majatkowych Fundacji,

12) opiniowanie statutow szkét,

13) powotywanie dyrektoréw szkot.

§24.
1. Zarzad Fundacji podejmuje uchwaty zwyklg wigkszoscig gloséw, przy obecnosci co najmniej
2/3 liczby cztonkow.
2. Zasady funkcjonowania Zarzadu Fundacji, w tym sposob jego zwotywania, okreéla regulamin

uchwalony przez Zarzad i zaakceptowany przez Rade Lideréw Fundacji.
§ 25.

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes lub
Wiceprezes.

§ 26.

Zarzad moze wyznaczyc osobg spoza swego grona, wykonujaca w imieniu Fundacji obowigzki z
zakresu prawa pracy.

Rozdziat V
DZIALALNOSC FUNDACI

§27.



Fundacja prowadzi dziatalno$¢ wytgcznie w zakresie opisanym w § 8.
§ 28.

Dziatalno$¢ Fundacji moze by¢ prowadzona przez Fundacje lub przez wyodrebnione organizacyjnie
uchwatq Zarzadu zaklady.

§29.

1. Kierownika zaktadu Fundacji powotuje i odwotuje Zarzad Fundacji. Kierownik zaktadu jest
kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepisdw prawa pracy.

2, Zasada wymieniona w ust. 1 ma zastosowanie takze do szkét i placowek oswiatowych,
ktdrych Fundacja jest organem prowadzgcym w rozumieniu przepiséw prawa oswiatowego.

§ 30.
Zarzad zatwierdza plany finansowe jednostek prowadzacych dziatalno$¢ Fundaciji.
Rozdziat VI
ZMIANA STAUTU
§31.
Zmiana statutu moze dotyczy¢ réwniez istotnych zmian, takich jak cel fundacji lub jej nazwa.
Rozdziat VI
POtACZENIE, ROZWIAZANIE | LIKWIDACJA FUNDACIH

§32.

Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacjg o podobnych celach na warunkach okreslonych umowa
obu fundacji. Uchwate o potgczeniu podejmuje Rada Lideréw Fundacji wiekszoscig % gloséw w
obecnoséci co najmniej % swoich cztonkéw i po wyrazeniu zgody przez wszystkich Lideréw-Senioréw.

§33.
1. Fundacja podlega likwidacji na podstawie uchwaty Rady Lideréw Fundacji.
2. Uchwate o likwidacji Rada podejmuje wiekszoécig % gloséw w obecnosci co najmniej %

swoich czionkéw i po wyrazeniu zgody przez wszystkich Lideréw-Senioréw.

3. Likwidacje prowadzi likwidator wskazany w uchwale o likwidacji Fundacji. Likwidatorowi
przystuguja, w okresie likwidacji, uprawnienia Zarzgdu Fundacji.

§34.

Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje sig, z zastrzezeniem tresci art. 5 ust 4 ustawy o
fundacjach, instytucjom wskazanym przez Rade Lideréw Fundacji, ktérych dziatainos¢ odpowiada
celom Fundacji.



Rozdziat Vil
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 35,

Budynek przy ul. Armii Krajowej 9 w Warszawie-Wesolej oraz budynek przy ul. Strusia w Warszawie,
ktdre sa wiasnoscia Fundaciji, moga by¢ wykorzystywane wylacznie na cele oswiatowe lub kulturaine.



